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天安保险股份有限公司

附加被保险人家庭成员意外伤害保险条款
  

第一条 连带被保险人 

被保险人的家庭成员（配偶、子女以及与被保险人共同居住且承担主要赡养义务的父

母、祖父母），凡年龄在八十周岁以下，身体健康均可成为本保险合同的连带被保险

人。

第二条 投保人
对连带被保险人具有保险利益的法人、自然人，均可成为本保险的投保人。 
第三条 保险费

保险金额  一、

1、连带被保险人的保险金额由投保人、保险人双方约定，并在保险单中载明。

2、若连带被保险人为二人或二人以上的，连带被保险人保险金额按人数均摊。

2、投保时连带被保险人根据年龄确定保险费率（见附表1）计算保险费，若连带被保
险人在非工作期间发生意外事故，按保险合同约定的金额给付；若在工作期间发生意外事
故，则以事故发生之时的职业类别按比例给付保险金（详见附件2）

工作期间发生意外事故实际给付保险金额=职业类别给付比例×合同约定的人均保险金额

保险费计算公式：   二、

 保险费 = 保险金额 × 保险费率（见附表2）  
第四条 其余条款与主合同一致,连带被保险人的权利和义务与主合同的被保险人一

致。

释  义

1、“配偶”指法律认可的夫妻关系。
2、“子女”指年龄在18周岁（含18周岁）以下的未成年人，包括婚生子女、非婚生子女、
继子女、养子女。

3、“父母”指与被保险人有法律认可的父母子女关系，包括生父母、养父母、继父母。
4、“祖父母”包括“外祖父母”。
5、“主合同”指团体或个人的意外伤害保险合同。
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附表1： 

天安保险股份有限公司

附加被保险人家庭成员意外伤害保险费率规章

一、基本费率

附加被保险人家庭成员意外伤害保险费率表

连带被保险人年龄 ≤60周岁 60-70周岁 70-80周岁

费率 2‰ 3‰ 5‰

二、费率浮动

根据各地风险状态，在上述费率基础上，承保费率在30%范围内上下浮动调整。

三、续保业务费率浮动原则

赔付率/年限 赔付率≤40% 赔付率＞55%

第一年 第二年 第三年 承保费率=赔付率*承保费率/目标赔付率

费率调整 原费率*0.95 原费率*0.9 原费率*0.85

说明：1、原费率：上年或历年承保费率。

2、目标赔付率：根据各机构综合费用率，确定目标赔付率。

附件2：

职业风险类别表及给付比例赔付表

职业风险类别表

序号 职业类
风 险
类 别

1
办公室文职类，指国家机关、党政、社团、一般事业单位和工商企业单位的内
勤管理人员等

一类

2
一类职业类别中的外勤人员(如司机、维修工、清洁工、导游等)及制造业中的
生产管理、技术人员、体育教练员等

二类

3 制造业中的一般工人、一般体育项目的运动员等 三类
4 建筑工程人员、足球、拳击及滑雪运动员等 四类
5 空运、航运人员、伐木业等 五类
6 坑外作业的矿产勘探、开采类、航天类 六类

7
石棉产业、工业爆破、农药生产、农药喷洒、烟花爆竹、军火工业、矿工、强
酸强碱企业、渔民、防爆警察、现役军人(包括武警，不含文职人员)。

七类
（原则拒保）

职业类别给付比例表

职业类别 一至三类 四类 五类 六类

赔付比例 100% 75% 55% 40%


